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Ciudad de México, 18 de junio del 2020. 
 
A todos nuestros colaboradores. 
 
Para LegalMex, lo más importante es tu salud y seguridad, es por ello que la firma implementó 
acciones y medidas ante el COVID-19 para que todos tengamos un retorno seguro a trabajar, 
con la finalidad de minimizar el riesgo de contagio y regresar de manera segura a nuestros 
hogares. 
 
Para ello, es importante que todos estemos comprometidos y, por la seguridad de todos, nos 
comprometamos a adoptar estas nuevas medidas.  
 
Te pedimos descargar los documentos anexos, leerlos, imprimirlos y agregarle al calce tu 
nombre en el espacio correspondiente, firmarlos y entregarlos a Miguel Avendaño Amaya, 
responsable del programa de retorno seguro. 
 
Cualquier duda, consulta nuestra página en internet: https://legalmex.com/nuevanormalidad/ o 
manda un correo a miguel.avendano@legalmex.com 
 
Tu compromiso, y el de todos los que formamos parte de LegalMex es muy importante para 
garantizar que cada uno de nosotros y nuestras familias permanezcamos sanos. 
 
Gracias por tu apoyo. 
 
 
Alfonso Rodríguez-Arana 

 Managing Partner 
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Hago constar, que he recibido tanto capacitación como documentación en todo lo referente a las 
disposiciones de las Autoridades Sanitarias competentes tanto Federales como Locales, en todo lo 
referente al retorno seguro a las actividades bajo la nueva normalidad, por lo que me comprometo a 
cumplir a entera cabalidad con las mismas y adicionalmente con las siguientes medidas e 
indicaciones: 

 

1. Cumplir con el lavado frecuente de manos con agua y jabón o bien usar soluciones a base 
de alcohol gel al 60 o 70%. 

2. Aplicar la etiqueta respiratoria: cubriendo nariz y boca al toser o estornudar, con un pañuelo 
desechable o el ángulo interno del brazo. 

3. No escupir. Si es necesario hacerlo, utilizar un pañuelo desechable, meterlo en una bolsa 
de plástico, anudarla y tirarla a la basura; después lavarse las manos. 

4. No tocar la cara con las manos sucias, sobre todo nariz, boca y ojos. 
5. Limpiar y desinfectar superficies y objetos de mi área de trabajo y los de uso común. 
6. Mantener una sana distancia (al menos a 1.5 m) durante los contactos. 
7. Respetar la adecuación de los espacios y áreas de trabajo para reducir la densidad humana 

en ambientes intramuros y extramuros durante las niveles máximo, alto y medio. 
8. Evitar el hacinamiento en espacios. 
9. Respetar los horarios alternados de comidas, baños y actividades cotidianas para reducir el 

contacto entre personas, registrar mi ingreso al centro de trabajo, someterme al control de 
temperatura corporal, y llenar la información que me sea requerida. 

10. Respetar el control de ingreso-egreso de los demás colaboradores, clientes y proveedores 
que se ha instituido.  

11. Usar los productos sanitarios y de protección personal, tales como cubrebocas, lentes 
protectores y/o caretas, etc.  

12. Que se ha hecho de mi conocimiento las medidas de seguridad, higiene, limpieza, cuidados 
y en general todas las indicaciones de las autoridades a lo largo de todas las etapas de la 
Nueva Normalidad, por medio de carteles, medios electrónicos, video conferencias etc., para 
lo cual se hizo uso además del material disponible en internet en los URL’s  

https://climss.imss.gob.mx/, https://coronavirus.gob.mx, http://nuevanormalidad.gob.mx/, 
https://legalmex.com/coronavirus/, https://legalmex.com/nuevanormalidad/, entre otros. 

13. Que deberé avisar de inmediato y antes de comenzar a laborar cuando presente cualquiera 
de los siguientes síntomas, fiebre, tos y dolor de cabeza, ojos irritados, dolor muscular, 
secreción nasal, dolor de garganta, malestar general o dificultad para respirar al responsable, 
designado Miguel Eduardo Avendaño Amaya. 
 

Todo lo anterior constituye un compromiso ineludible y de cumplimiento estricto de mi parte, que 
deberé observar en adelante y hasta nuevo aviso. 

 

Ciudad de México, a 18 de junio del 2020.  

 

 

_________________________ 

 



 
 
 

Darwin 68 Piso 8º., Colonia Anzures, 11590 CDMX          +52 (55) 5545 7144 www.legalmex.com 
 

 
Legalmex S.C. 
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Ciudad de México, 11590. 

Mediante el presente documento, me hago sabedor de la obligación legal que tengo de 
someterme a los reconocimientos y exámenes médicos, análisis clínicos, etc., previstos por 
el Articulo 134 de la Ley Federal del Trabajo, las NOM’s oficiales respectivas, y la demás 
documentación interna relacionada, otorgando mi consentimiento expreso a que la firma lleve a 
cabo los mismos. 

De igual manera, y con fundamento en lo dispuesto por el Articulo 10 Fracciones I, V y VI de la 
Ley Federal de Protección de Datos Personales en Posesión de los Particulares entre otros, me 
hago conocedor que la empresa garantizara el manejo responsable de los datos y resultados 
obtenidos de la aplicación de los puntos referidos en el párrafo precedente, observando los 
principios generales de licitud y lealtad, consentimiento, información, finalidad, calidad, 
información, proporcionalidad, responsabilidad y seguridad y confidencialidad, previstos en la 
legislación aplicable e incorporados en el aviso de privacidad que previamente se nos ha 
comunicado a los colaboradores. (https://legalmex.com/aviso-de-privacidad/) 

Ciudad de México, a 18 de junio de 2020. 

 

_________________________________ 
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