
 

Política Ambiental 

LegalMex S.C. 
 

En LegalMex reconocemos nuestra responsabilidad de desarrollar nuestras actividades 

profesionales de manera ambientalmente responsable, promoviendo la protección del medio 

ambiente, el uso eficiente de los recursos naturales y la mejora continua de nuestro desempeño 

ambiental. 

Por ello, asumimos los siguientes compromisos: 

1. Cumplimiento legal 

Cumplir con la legislación ambiental aplicable en México, así como con otros requisitos 

ambientales que el despacho suscriba voluntariamente. 

2. Uso eficiente de recursos 

Promover el uso racional y eficiente de: 

• energía eléctrica, 

• agua, 

• papel, 

• consumibles de oficina, 

• y demás recursos utilizados en nuestras operaciones. 

3. Prevención de la contaminación 

Reducir los impactos ambientales derivados de nuestras actividades mediante: 

• separación y manejo adecuado de residuos, 

• reciclaje de materiales, 

• disposición correcta de residuos electrónicos y consumibles, 

• y control del uso de sustancias potencialmente contaminantes. 

4. Cultura ambiental 

Fomentar entre colaboradores, clientes y proveedores una cultura de responsabilidad ambiental 

mediante capacitación, sensibilización y buenas prácticas sostenibles. 

 

 



5. Digitalización y reducción de papel 

Impulsar procesos digitales y herramientas tecnológicas que reduzcan el consumo de papel e 

insumos físicos, siempre que sea viable operativa y legalmente. 

6. Mejora continua 

Establecer objetivos y acciones ambientales medibles que permitan evaluar y mejorar 

continuamente el desempeño ambiental del despacho. 

7. Compras responsables 

Favorecer, en la medida de lo posible, la adquisición de productos y servicios con menor 

impacto ambiental. 

 

Alcance 

Esta política aplica a: 

• socios, 

• empleados, 

• prestadores de servicios, 

• proveedores, 

• y cualquier persona que actúe en representación de [Nombre del Despacho]. 

 

Responsabilidades 

Dirección General 

• Aprobar y difundir la política ambiental. 

• Proporcionar en su caso los recursos para su implementación. 

Personal 

• Cumplir las prácticas ambientales establecidas. 

• Participar en actividades de capacitación y mejora. 

 

Ejemplos de prácticas internas 

• Impresión únicamente cuando sea necesaria. 

• Uso de iluminación LED y apagado de equipos fuera de horario. 

• Separación de residuos reciclables. 



• Recolección autorizada de pilas, tóner y electrónicos. 

• Uso compartido de documentos digitales. 

• Preferencia por proveedores sostenibles. 

 


